
                                                                                                 Wien, 22.01.2011 
 
Organisationsstruktur der IG JUPPS Ö (STATUTEN):  

Einbindung in bestehende Selbsthilfe Strukturen  

Die IG JUPPS Ö ist Teil der PARKINSON SELBSTHILFE ÖSTERREICH, integriert 
innerhalb des PSHÖ-DVs sowie deren Landesverbänden (siehe Organigramm) 
mit Sitz in Wien.  

Der Tätigkeitsbereich erstreckt sich auf das gesamte Bundesgebiet Österreich 
und ist nicht auf Gewinn ausgerichtet.  
Mitarbeit in der IG JUPPS Ö  

Aktiv mitarbeiten in der IG JUPPS Österreich können alle Personen, die mit ihrer 
Unterschrift dem Leitbild, dem Themenpool und der Organisationsstruktur der 
IG zustimmen. Diese haben auch Stimmrecht in der Jahreshauptversammlung.  
 
Die Mitarbeit in themenorientierten Arbeitsgruppen steht allen Interessierten – 
also auch Nichtunterzeichnern – offen, die sich mit der Arbeitsweise der 
Arbeitsgruppe identifizieren.  
 
Arbeitsgruppen (AG):  

Absicht und Ziel von AG ist die Auseinandersetzung mit Themen aus dem 
Themenpool sowie der Dokumentation, Publikation und Umsetzung der 
Ergebnisse, die in regelmäßigen Arbeitssitzungen erarbeitet werden.  
 
Die Mitarbeit bei den Arbeitsgruppen steht allen Interessierten offen, die sich 
mit Thema und Arbeitsweise der Arbeitsgruppe identifizieren. Fachliche Berater 
können/sollen beigezogen werden.  

Die Arbeitsweise wird den Arbeitsgruppen grundsätzlich frei gestellt. 
Unterstützende Hilfsmittel wie MAP, Matrixorganisation etc. werden empfohlen.  

Ein Arbeitsgruppenleiter bzw. ein Teamsprecher berichtet dem Vorstand 
regelmäßig über Zwischen- und Endergebnisse bzw. über eine etwaige 
Auflösung der Arbeitsgruppe.  

Vorstand:  

Zusammensetzung/Wahl der IG JUPPS Ö – Vertreter (Vorstand):  

Sprecher/Stellvertreter: Der Sprecher vertritt die IG JUPPS Ö.  

Schriftführer/Stellvertreter: führt die Protokolle der Jahreshauptversammlung, 
der Vorstandssitzungen (mind. 2 pro Jahr) und bei Vereinbarung mit den 
Arbeitsgruppen deren Treffen.  

Sprecher und Schriftführer führen den Vorsitz bei der einmal jährlich 
einzuberufenden Jahreshauptversammlung.  

Kassier/Stellvertreter: Der Kassier ist für die ordnungsgemäße Geldgebarung 
(Ein- und Ausgabenrechnung) verantwortlich. Zugang zum Konto haben der 
Sprecher, Schriftführer und der Kassier.  
 



Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des Sprechers, des Schriftführers 
oder des Kassiers dessen Stellvertreter.  

Die Vertretung wird auf zwei Jahre im Rahmen einer Jahreshauptversammlung 
mit absoluter Mehrheit gewählt.  

Kandidieren können alle Unterzeichner der Zustimmungserklärung.  
 
 
Rechnungsprüfung  

Die Rechnungsprüfung erfolgt 1x jährlich im Rahmen der 
Jahreshauptversammlung durch die Offenlegung der Ein- und 
Ausgabenrechnung durch den Kassier. Auf Wunsch eines Mitglieds der IG JUPPS 
Ö kann mit der Zustimmung der einfachen Mehrheit der IG JUPPS Mitglieder 
ebenfalls eine Rechnungsprüfung gefordert werden.  

Anpassung der Statuten/Auflösung der IG JUPPS Ö  

Eine allfällige Anpassung der Statuten sowie eine freiwillige Auflösung der IG 
JUPPS Ö kann nur in einer Hauptversammlung (Jahres- oder außerordentliche 
Hauptversammlung) und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gültigen 
Stimmen beschlossen werden.  

Dokumentation/Veröffentlichung: Nach Rücksprache mit dem Vorstand sollen 
fertige Ergebnisse dokumentiert, veröffentlicht und deren Umsetzung in die 
Wege geleitet werden.  
 
Der am 22.1.2011 gewählte Vorstand der IG JUPPS Ö bekräftigt durch seine 
Unterschrift, sich an die Statuten zu halten. 

Sprecherin: Gabi Hafner 

1. Sprecher-Stv.: Johann Ebner   

2. Sprecher-Stv.: Wilhelm Schmutz  

Schriftführerin: Agnes Pintar  

Schriftführer-Stv.: Günther Wagenthaler 

Kassier: Franz Schlemmer  

Kassier-Stv.: Zäzilia Penz 

Beiräte:  

Arbeitsgruppenkoordinator: Manfred Pintar 

JUPPS-Broschüre: Renate Lemanski 

Mit Unterschriften: Wien, 22.01.2011  

 



 

Ansprechpersonen – Vorstand der IG JUPPS Österreich am 22.01.2010 


